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EXCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO
EGREGIO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SAD PAULO
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(LG EHERN

SINDICATO Dos TRABALHADORES Do
JUDICIARIO FEDERAL NO ESTADO DFE SAOQ PAULD — SINTRAJUD, entidads
sindical devidamente registrada e reconhecida nos termos da Constituicao
Federal, inscrita no CNPJ sob n® 01.202 841/0001-44, sediada na Rua Antdnio de
Godoy n® 88 — 16 andar, Centro, por seus Coordenadores Gerais adiante
assinados, vem, respeitosamente. a presenga de Vossa Exceléncia posicionar-se
em relagao a assuntos pertinentes aos direitos e interesses dos servidores desta

Justica, apresentando a presente:

PAUTA DE REIVINDICACOES DOS SERVIDORES DO TRE

conforme os fatos, direitos e argumentos a seguir expostos e requeridos:
1) Pagamento das horas extras realizadas no referendo

Em razdo do referendo popular sobre a
comercializacao de armas de fogo, realizado em 23 de outubro de 2005,
esle E. Tribunal editou as Portarias n°s 509/2005 e 510/2005, as quais

dispunham sobre o pagamenio do servico extraordinario prestado pelos
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servidores com lotagao nos Carlérios Eleitorais da Capital e interior, além
i dagueles lotados nas Secretarias do TRE, respectivamente, sejam do
guadre proprio do TRE ou requisitados com base na lei n® 6.999/82, ou
cedidos pe:lns paderes publicos locais.

Contudo, apds a realizagdo dos trabalhos por parte dos
servidores do Tribunal Regional Eleitoral, a Diretoria Geral comunicou que apenas
40% (quarenta por cento) das horas extras realizadas senam pagas, sob a
alegacao de deficiéncia orgamentaria, nao se importando se o servidor havia
realizado ou ndc mais horas extras que o limite previsto nas Portarias 509/2005 &
. 510/20065.

Mum clare desrespeitc aos direitos dos trabalhadares
que efetuaram inumeras horas extras para a viabilizacdo dos trabalhos no
Inbunal, a Diretonia Geral expediu Linha Direta n® 88, de 21/08/2007, infarmando
que nac havera o pagamento das horas extras excedentes realizadas em 2005,
2008 e recesso jan/2007 ja computadas no Sistema e autorizadas para fruigao,
bem como determinando aos servidores que procedam a compensacdo das
mesmas até 31/03/2008.

Diante dos inomeros questionamentos a respeito da
? aplicagio dos acréscimos de 50% para o servigo extraordinario realizado em dias
uteis e sabados e 100% para o realizado em domingos e feriados, a Diretoria
Geral expediu Linha Direta n° 89, de 22/08/2007, esclarecendo que apenas a
partir da publicagao da Portaria TRE/SP n® 426/08, ocorrida em 29/06/06, haveria
o computo das horas com os acréscimos legais, sendo certo que as demais horas
extras realizadas pelos servidores por interesse do Tribunal ser8o compensadas
na proporgao de um pra um, isto &, desconsiderando-se o adicional legal devido a
titulo de indenizag&o pelo trabalho realizado a maior.
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Cumpre salientar que a Lei n® 8.112/90, em seu artigo
4* proibe expressamente a prestacdo de servigos gratuitos, salvo nos casos
previstos em lei, alem de prever a remuneragéo do servigo extraordinario com
acréscimo de 50% (cinglienta por cento) em relagdo a hera normal de trabalho,

nos sequintes termos;

“Art. 73. O servigo exlraordingrio serd remunerado eom acréscimo
de 50% (cinglienta por cenlo) em relagdo a8 hora normal de
trabalho.”

"Art. 74, Somenle sera pennifido servico exfraordingrio para
alender a silvagdes excepcionals e lemporanas, respeitado o
. limite maximo de 2 {duas) horas por jornada.”

"Art. 75. O servige nolumo, prestade em hordrio compreendido
enlre 22 (vinle e duas) horas de um dia e 5 (cinco) horas do dia
sequinte, tera o valor-hora acrescido de 25% (vinle e cinco por
cento), computando-se cada hora como cingdenta e dois minutos e
frinta segundos.

Paragrafo omico. Em se fratando de sendico extraordinario, o
acréscimo de que lrata este artigo incidivd sobre a remuneracdn
prevista no art, 73"

Tal comunicade gerou indignacdo e insatisfacao por
parte de varios servidores, j& que trata-se de uma afronta a legislagdo vigente,
razdo pela qual requer digne-se Yossa Exceléncia determinar o pagamento das
horas extras devidas a todos os servidores que trabalharam com afinco e
dedicacdo para viabilizar o referendo popular de 23/10/2005, com os devides
acréscimos legais pecunidrios e jures moratérios de 1% ao més e corregdo
menetaria decorrentes do pagamento extemporaneo, inclusive para horas extras
realizadas em 2006 e 2007.

Outrossim, requer digne-se esta administragdao adotar
as providéncias cabiveis para garantir aos servidores que possam ‘escolher entre

usufruir em dias ou receber em peclnia as horas extras realizadas no periodo de
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2005 a 2007, realizando o computo destas horas de forma a garantir o adicional de
50% para as horas extras realizadas nos dias Gteis e sabados e 100% para as

realizadas nos domingos e feriados.

. Requer, ainda, que a Administragio revogue a
imposicao do limite temporal para a compensacao das referidas horas extraz até
31/03/2008, haja vista que ha varios servidores com enormes quantidades de
horas credoras e, se todas forem compensadas até esse prazo, podera haver

prejuizo aos trabalhos em alguns setores do TRE.

Caso tal prazo seja mantido, requer gue a
Administraglo garanta aos servidores que optarem pela fruicdo das horas extras,
a possibilidade de goza-las no referido periodo, a fim de evitar tornar gratuito o
trabalho realizado por varios servidores que ndo terdo tempo habil para realizar a

compensacao de todas as horas credoras.

2) Constituicdo da Comissdo Paritaria Para Tratar Assuntes de Seguranga do
Trabalho

® Em janeiro de 2007 houve a realizagdo de uma reunido
com a participagdo do Juiz assessor da Presidéncia, Dr. José Joaguim, Diretores &
advogada do Sintrajud e o auditor de seguranga do trabalho, Eng® Rui Magrini,
onde foi proposta a constituicdo de uma comissdo formada por igual nomero de
membros indicados pelo Tribunal e pelo Sintrajud, com a participago da
Delegacia Regional do Trabalho, através de um de seus auditores, na qualidade
de mediadora, objetivando prevenir/solucionar problemas relacionados a falta
de seguranga do trabalho nas dependéncias dos edificios do TRE/SP,

inclusive nos Cartérios Eleitorais e ndo apenas nos locais onde ha constatagao
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de ambiente insalubre/perigoso. Havia, inicialments, o compromisso do Tribunal

em constituir tal comissao.

Todavia, o Tribunal ainda ndo adotou nenhuma medida
no sentide de viabilizar a constituigao da referida comissao paritaria, ndo obstante
os esforgos do Sintrajud no sentido de provocar a adogao destas medidas, sendo
certo que houve delegacdo da constituicdo da comissao para quande houver
alteracac de lofacéo fisica dos servidores lotados no setores localizados nos
subsolos do Edificio "Miquelina®, o qual & comprovadamente insalubre em grau

maxima.

Impera ressaltar que ha vérios problemas de seguranca
do trabalho em outros locais além da Secretaria do Tribunal, como, por exemplo,
no edificio localizado na Al Nothmann, 1146, sede do almoxarifado central, o qual
passou por uma reforma recentemente e continua apresentando  problemas
diversos, como a existéncia de u.r‘n depdsito de inflamaveis em desacordo com a

legislagao vigente,

Tais problemas pdem em risco a integridade fisica dos
trabalhadores, razdoc pela qual a entidade requerente ressalta a
imprescindibilidade de realizagao de pericia técnica imediatamente para averiguar
. as condigdes atuais de seguranga do trabalho no edificio do Almoxarifado Central,
bem como reitera o pedido para constiluicdo da Comissao Paritaria nos moldes
sugeridos pela DRT/SP, a qual tera por prerrogativa realizar o levantamento dos
problemas por ventura existentes nas diversas unidades do TRE/SP, inclusive nos
locais onde funcionam os Cartdrios Eleitorais, bem como indicar as solugdes
necessanas a adequacio as normas de seguranga do trabalho, objetivando
proteger a integridade fisica dos trabalhadores, proporcionando-lhes condigdes

dignas e seguras de trabalho.
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3) Juros sobre os 11,98%

Levando-se em consideragBo: que os créditos
resultantes das diferengas da URVW de margo de 1994 (11,98%) ndo foram
saldados edm os juros legais devidos, bem como o reconhecimento da divida por
parte desta Corte em 2006, a Entidade requer a quitagdo do pagamento dos juros
de 1% ao més, provenientes do valor principal que deixou de ser pago a titulo de

11,88% na época propria aos servidores.

Requer, também, que a Administragdo informe
’ expressamente os valores pagas a titulo de juros dos 11,98% aos servidares, no
final de 2006, explicando a forma de calcule procedida, bem como informe

individualmente a cada servidor o seu respectivo crédito atualizado.

4) Pagamento de Anuénios

Ha wvarios servidores de TRESP com créditos
reconhecidos pela Administrag&o referentes ao pagamento de anuénios, os quais
ainda ndo foram quitados, razao pela qual requer-se o pagamento de tais valores
ainda no presente exercicio, devidamente acrescido de juros moratérios de 1% ao

. més e corregao monetaria.

5) Pagamento de créditos decorrente de reenquadramento

O Tribunal reconheceu administrativamente o direito de
alguns servidores ao reenquadramento de padrdo, conforme instituido pelo artigo
22, da Lei n® 11.416/2006 (PCS Ill), razao pela qual os servidores reenquadrados
passaram a ser credores do Tribunal com relagdo & diferenca de vencimentos

percebida desde o respeactivo ingresso na carreira.

e
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Sendo assim, requer digne-se a Administracao adotar a
providéncias necessarias para que $eja quitado para todos os servidores que
fazem jus. os créditos decorrentes do reengquadramento, os quais deverdo ser

acrescidos de juros moratérios de 1% ao més e corregao monetaria.

6i) Pagamento de créditos referentes ao adicional de periculosidade devidos
aos trabalhadores lotados na Al. Nothmann

Q Tribunal reconheceu no final de 2006 o direito de
@ alguns servidores que estdo ou estiveram lotados no Almoxarifado Central a
percepgao de adicional de periculosidade em razfo dos riscos a que estiveram
expostos no periodo de maio/2004 a maio/2006, tendo inscrito o crédito na fila dos

passivos do tribunal.

E necessdrio salientar que, por se tratar de verba de
natureza alimentar, o ndo pagamento de tal adicional em época prépria enseja o
pagamento de juros moratdrios & aliquota de 1% ao més, acrescido de corregao

menetaria ateé a data do efetivo pagamento.

.' 7) Equiparagao da Jornada de Trabalho de 6 Horas, aplicada no ST e CJF

A forma atual de organizar o setor industrial, que
incorporou novas tecnologias de producdoc mais avancadas e desenvolveu
diferentes técnicas de administrar o sistema produtivo, reduziu drasticamente a

necessidade de trabalho.

Mos Tribunais, o servigo plblico em geral, ndo ficou
infenso a evolugao tecnologica. Os Tribunais comegaram a informatizar os seus

servigos, agilizando o andamento dos processos. S6 que ao ndo modernizar as
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ralagdes de trabalho, apesar do maguindrio, continua-se a trabalhar cada vez
mais, na medida em gue ndo e diminui a jornada, trouxe outros prablemas para
os servidores. Podemos citar a Lesdo por Esforgos Repetitivos — LER, doenga
ocorrida pela utilizagao prolongada dos computadores, E, tanto & real o prejuizo
para a salde, que temos a categoria dos bancarios, que talvez seja a categaria
mais informatizada do Pais, que trabalha apenas 6 (seis) horas diarias, para tentar
se evitar maiores problemas de sadde dos funcionarios, dentre as quais a propria
LER.

Ccorre ao contrario com os servidores do TRE/SP, que
. além de trabalhar sete horas diarias, ainda tém uma sobrecarga de horas

extraordinarias.

Temos ainda, a categoria dos digitadores que também
trabalha seis horas diarias com intervalos de dez minutos a cada uma hora, para
tentar minimizar os problemas de salde que sofre a categoria com o uso

prolongado de computadores,

Ora, a redugdo da jornada de trabalho & algo que se
impde, para a melhoria de qualidade de vida dos trabalhadores.

. O Superior Tribunal de Justica & o Conselho de Justica
Federal, desde 2004, estabeleceram aos seus servidores a jornada de trabalho de
6 (seis) horas didrias. Em virtude de tal determinagio, pleiteia-se a aplicacdo da
isonomia aos servidores deste Egrégio Tribunal Regional Eleitoral no tocante a
jornada de trabalho utilizada nos drgdos supra declinados,

Desta forma, fica demonstrada que a necessidade da

redugdo da jornada de trabalho nao € apenas uma reivindicagao dos servidores
publicos, mas também de membros da clpula dirigente de Poder Judiciario, que,

acompanham de perto o desenvolvimento dos trabalhos do Judiciario e, claro, séo

\
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sensivels as reais necessidades para um melhor atendimento aos jurisdicionados,
e, este melhor atendimento ndo estd no volume de horas trabalhadas, mas sim na

qualidade do servigo prestado.
8) Assédo Moral

O ja alto indice de afastamento dos servidores de suas
atividades em razao de licengas medicas, devido & pressdo psicologica imposta
por chefias e juizes, tem aumentado. Os departamentos médicos deste E. tribunal
inclusive j& possuem dados e estimativas realizadas alravés de estudos sobre o
. tema, a parir das consultas efetuadas pelos servidores para pedido de
afastamento,

A siluagdo & agravada, ainda, pela exposicao dos
servidores a condicfes insalubres/perigosas em algung locais de trabalho, hem
como ao problema enfrentado pelos servidores recam empossados como chefes
de cartorio eleitoral, os quais encontram resisténcias de diversas ordens dos
antigos chefes de cartdric e seus subalternos, na maioria requisitados, que
perderam seus cargos de chefia em funcio da determinagio legal de gue apenas

senvidores do quadro préprie do Tribunal podem exercé-los.

. Visando combater este novo mal da vida moderna,

apresentamos algumas sugesties a esta administracao:

A realizagdo de uma campanha de esclarecimento,
despertande a consciéncia dos servidores, particularmente dirigida aos
ocupantes de cargos de chefia e aos superiores hierarguicos, combinada
com avisos de adverténcia sobre os riscos de um comportamento que leve
ao assédio moral, e também aos servidores em geral, sobre a legislacio

existente, seus direitos e deveres:
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A

A obrigatoriedade do correto "registro médico"” nos
prontudrios, em plena obediéncia aos padrées determinados pelo Conselho
Federal de Medicina, particularmente a resolugdo datada de 06/03/71998, pela
qual se estabelece a necessidade de configuragao do nexo causal entre os
transtornos da saude e as atividades do trabalhador.

9)Especificagdo de rubricas nos Holerites

Os holerites dos servidores do Tribunal nao especificam
corretamente todas as rubricas referente 4 remuneragdo mensal. E cedigo que as
rubricas decorrentes da legislagao vigente, correspondente ao vencimento base,

GAJ, VPI, VENI estdo corretamente especificadas.

Contudo, o pagamento de horas extras, desconto de
horas nao trabalhadas e eventuais faltas ndo sdo especificadas de forma clara,
sendo que o servidor nem sempra tem como saber qual o valor que esta
recebendo, referente a quais e quantas horas extras. O mesmo acontece com as
descontos, ja que, por vezes, pode ccorrer erro da administragdo e o servidor ser

prejudicado.

Desta forma, reguer digne-se a administracao
determinar a adogao das medidas cabiveis para que os holerites dos servidares
especifiguem a guantidade exata das horas extras pagas, referindo-se ao dia
realizado. Com relagdo aocs descontos de horas ndo trabalhadas e faltas, os

holerites tambem devem especificas nimero de horas e dias de ocorréncia,

SINDICATO DOS TRABALHADORES DO JUDICIARIO FEDERAL NO ESTADO DE SAO PAULO
Rua Aniorio de Geday, 88 16° andar CEP 01034-000 Sio Pauio SP Tel. (o) 3222-5833 Fac (ort1) 3225-0608 3337-0199 C.NPJ. 01.202 BAI001-44

E-mail: sintrajudi@sintrajud.org.br - Home Page: wwesintrajud.org.br Filiada & FEMAJUFE & construndo 2 CONLUTAS | )

Subsede da Balxada Santista: Rua Proast da Souza, 15 Santos | 5P Telefax: (a3} 3238-3807 & 3271-0114 E-mad sintrajudsantos@uc com e
Subsede da Camolinas: Rua Dr, Quirno. 773 Camoinas | 5P Tel: (D 19) 325, -7876 e X237-2240 E-mai: sintraiudsubopsiterna com.br



10) Pagamento Retroative Referente A Progressdo Funcional Durante O
Estagio Probatério

Até o advento da Lei n® 11.416/2006, a Administragao
nao efetuava a progresséo funcional dos servidores em estagio probatdrio, sendo
que 0% mesmos permanaceram durante 03 anos classificados no mesmo padrao &

Com o mesmo vencimento.

Ocorre que tal situacao feriu o planejamento da carreira,
haja vista que a progressdo deve ser feita anualmente, apds avaliacio e
. aprovacdo do servidor, de modo a garantir a possibilidade de ascensdo na

carreira.

Tal gquestac esta pacificada com a edicao da Lei n®
11 41612006 (PCS 1), sendo carto qua arueles que estio em estigio probatorio

devem ser progredidos a cada pericdo de 12 (doze) meses.

A entidade requerente tem informacgdes de gue tal
progressd@o nado esta sendo efetuada para alguns servidores gue ja completaram

ciclos anuais ha alguns meses.

Sendo assim, requer digne-se a Administragdo adoiar
as medidas cabiveis para garantir 3 imediata progressao dos servidores gue ja
completaram periodos de 12 (doze), ou 24 (vinte e quatro), ou 38 (trinta & seis)
meses, bem como para pagar os valores retroativos 2 data da progressao

respectiva,

Reguer, outrossim, gue este E. Tribunal garanta o

pagamenio dos valores retroativos acs servidores que completaram estagio

.
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probatario sem as devidas progressdes durante 03 (trés) anos, de forma a garantir

o correto planejamento da carreira.

11) Aumento Do Beneficio A Titulo De Reembolso-Médico

Tendo em vista que os valores dos convénios médicos
particulares tém sofrido reajustes anuais constantes, requer que a Administracdo
aumente o valor deste beneficio, gue ha véarios anos esta sem reajuste, ou, na
impossibilidade de aumento imediato. providencie requisicao de verba ao drgdo
. competente, a fim de garantir aos servidores um melhor subsidio para acobertar

gastas com saude.

12) Mclisores Condigées de Traballio para as Segdes de Novas Tecnologias e

de Eguipamentos de Informatica

Como & cedigo as segbes de Novas Tecnologias e de
Equipamentos de Informatica do TRE localizam-se no prédio anexo - térrea, local
sem ventilacio adequada, havendo excesso de ruidos decorrentes dos exaustores
. gue ficam abaixo das janelas do local e calor demasiado, sendo certo que tais
problemas ocasionam desconforto excessivo aos funcionarios ali lotados, com

conseqilente prejuizo ao trabalho,

Vale ressaltar que quando os exaustores estio ligados,
ha necessidade de fechamento de todas as janelas para diminuir o ruido e para
gvitar que o cheiro de tinta proveniente do setor de funilaria adentre ao recinto,

podendo causar intoxicagao aos funcionarios.
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SINTRAJUD

Em razéo de tais circunstancias, requer digne-se Vossa
Exceléncia determinar em carater de maxima urgéncia a adogio de providéncias
gque garantam melhores condiges de trabalho aos servidores lotados nestas
secfies, em respeito ao principio da protegdo a salde dos trabalhadores.

Face ao exposto, a requer o acolhimento dos pedidos

acima declinados, camo medida de direito e esperada Jusliga.

. S#o0 Paulo, 13 de setembro de 2007,

1 ok

Ana Naria Fevereiro

audm Correa Eaaras
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