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O Sintrajud chama todos os servidores a patrticipar do ato, as 10h, em frente a Fiesp

crise  econdmica
avanga e exige
edidas concretas

de protecdo ao emprego
e aos direitos dos traba-
Ihadores.

Até o momento, va-
rias categorias ja fizeram
manifestagdes. O dia 30
de margo sera a primeira
resposta nacional contra
a crise.

O funcionalismo pu-
blico realizara manifesta-
coes por todo o Pais e os
trabalhadores do Judicia-
rio Federal devem estar
presentes em defesa de

seus direitos, que também
estdo ameacados.

O que os trabalhadores
do setor privado estédo pas-
sando, pode vir a se tornar
realidade no setor publico,
ha diversos projetos de lei
que atacam direitos, desde
a estabilidade até o conge-
lamento dos salarios.

Em S&o Paulo, o ato
unificado sera as 10h, em
frente a Fiesp, na Avenida
. Paulista.

O protesto esta sendo
organizado pela Conlutas,
Intersindical, CUT, Forca
Sindical, CTB, CGTB, MST
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e Pastoral Operaria. Du- ralisagdes nas empresas, Esse dia sera um marco
rante todo o dia vdo ocor- universidades e setores inicial na luta em defesa do
rer manifestacbes e pa- do funcionalismo publico. emprego, direitos e salario.
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Servidores do Judiciario estao
convidados para dehate sohre a crise

Na sexta-feira, dia 27, o llaese (Instituto Latino-Americano de Es-
tudos Socioeconémicos) realizara, as 19h30, um debate sobre a crise
mundial e seus efeitos. Havera duas exposi¢des, a primeira sobre “A
crise mundial e programa dos trabalhadores”, com o editor da revista
Marxismo Vivo José Welmovieck, e “A crise na Europa e a luta dos
trabalhadores” com o dirigente do Partido Revolucionario de Los Tra-
balhadores Izquerda Revolucionaria (PRT/Espanha), Angel L. Parros.
O debate sera no auditério do Sinsprev, no 2° andar do prédio do Sin-
trajud, rua Antonio de Godoy, 88, centro.
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28 — 10h: Primeiro dia da 242 Reuniao do Conse-
Iho de Base vai debater analise de conjuntura e as
campanhas pelas jornada de 6 horas sem redugéo de
salario, plano de carreira, entre outras questoes.

17h: Assembléia geral, na sede do Sintrajud, ele-
gera os delegados a XV Plenaria da Fenajufe.

29 - 10h: Segundo dia da Reunido do Conselho de
Base.

30 — Atos em todo o Pais por emprego e direitos. Em
Séo Paulo, ato em frente a Fiesp, as 10h.




HORA DE LUTAR

Trabalhadores nao podem pagar pela crise

Desemprego e perda de direitos: essas Sdo as conseqiiéncias da crise

A crise econOmica
mundial ja mostrou seu
efeito mais perverso:
milhares de pessoas ja
perderam seus empre-
gos em todas as partes
do mundo. Nos Estados
Unidos, o indice de de-
semprego atingiu 8,1%
da populagao em feve-
reiro e analistas prevé-
em que vai ultrapassar
10%, de acordo com
artigo do jornal The
Economist. Na Espanha,
o indice chegou a 14,8%
em janeiro e na China
20 milhdes de trabalha-
dores imigrantes foram
demitidos.

No Brasil, as conse-
qiiéncias da crise tam-

bém tém recaido sobre
os trabalhadores. Dife-
rente do que o presiden-
te Lula afirmava, nao se
trata de “uma maroli-
nha”, nem de uma gripe,
¢ real. No Pais, 1,9
milhdo de trabalhadores
estdo sem emprego. Se-
gundo o Dieese, a taxa
de desemprego chegou
a 13% em seis regides
metropolitanas.
Enquanto os traba-
lhadores vivem o medo
do desemprego, nao
faltam pacotes de ajuda
a grandes empresarios e
banqueiros, que, mesmo
assim demitem trabalha-
dores. Empresas, mes-
mo com lucros altos,

aproveitam-se da crise
para demitir.

Além da ameaga da
perda do emprego, para
os trabalhadores ainda
restam redugao de direi-
tos, férias coletivas, li-
cengas ndo remuneradas
¢ aumento da jornada de
trabalho. Por isso, o dia
30 de margo vai exigir
medidas concretas para
que o trabalhador nao
pague a conta da crise,
como a reducdo da jor-
nada e estabilidade no
emprego para todos. SO
a unidade da classe tra-
balhadora podera avan-
car nesta luta e impedir
que a crise recaia sobre
os trabalhadores.

Asseédio aumenta na crise

Mais um efeito da crise mundial para os trabalhado-
res. Além das demissoes, cortes de direitos e salarios, o
assédio moral aumentou nos locais de trabalho, desde
o final de 2008. Segundo o jornal Folha de S. Paulo,
mais de mil trabalhadores entraram na justica por assé-
dio moral com o agravamento da crise. De acordo com
a reportagem, a Associacdo dos Advogados Trabalhis-
tas do Estado de Sao Paulo (AATSP) estima que os mil
profissionais associados ingressaram na Justica com
ao menos uma acgao de assédio moral cada um.

Para Claudio Klein, diretor da Fenajufe e ex-diretor
do Sintrajud, o aumento da incidéncia de casos de as-
sédio moral no local de trabalho € um processo 6bvio
em tempos de crise. “A tendéncia, com a crise, é piorar
as condicoes dos trabalhadores em todos os setores,
publico e privado”, diz. A explicacao, segundo Klein, é
que a fatura da crise € cobrada dos trabalhadores e o
assedio tem sido mais um mecanismo para isso: “Trata-
se de uma ferramenta muito eficaz para aumentar ainda

mais a exploracao sobre o trabalhador”.

O desembargador André
Nekatschalow, da 5* Tur-
ma do TRF, julgou proce-
dente a acdo movida pelo
Sintrajud reivindicando o
pagamento dos Quintos.
Terao direito a indenizacao
os servidores que na época
eram socios do Sintrajud.

De acordo com a deci-
sdo, a Unido devera “atua-
lizar as parcelas de “quin-
tos” incorporados pelos
substituidos do autor até a
data de 04/09/2001; incluir

nas remuneragdes dos subs-
tituidos do autor as VPNI's
relativas aos “quintos” in-
corporados; e pagar as dife-
rencas resultantes da proce-
déncia do pedido nos termos
da fundamentagdo, fazendo
incluir os reflexos sobre fé-
rias, 13° salérios, podendo
fazé-lo por meio de folha de
pagamento suplementar. O
desembargador determinou
ainda que as diferencgas de-
verdo ser corrigidas, acres-
cidas de juros de mora de

6% ao ano.”

O Sindicato solicitou
também que os juros de
mora deveriam ser calcu-
lados a partir da citagdo, a
taxa de 1% ao més e que os
efeitos da decisdo fossem
estendidos a todos os atuais
filiados, mas o desembarga-
dor ndo aceitou esses pedi-
dos.

A Unido tem prazo de
10 dias para recorrer da de-
cisdo, a partir de sua inti-
macao.
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A decisao abrange todos os socios do sindicato a época do ajuizamento da agcao, em janeiro de 2004

Para o diretor do Sintra-
jud, Antonio Melquiades,
o Melqui, essa ¢ uma vito-
ria importante da categoria.
“Essa conquista nao veio de
graga, foi fruto de muita luta
e mobiliza¢ao dos servido-
res, que junto com o Sin-
dicato, estiveram presentes
nos atos nas portas dos tri-
bunais, apoiando as viagens
a Brasilia nas audiéncias
nos tribunais superiores,
entre outras mobilizagdes”.
Ele destaca ainda a im-

portancia do servidor ser
socio do Sindicato. A con-
tribui¢ao mensal do sécio
do sindicato a entidade ¢
0 que permite a luta seguir
e a garantia de conquistas
como essa. Melqui lembra
ainda que o s6cio nao vai
pagar os honorarios advo-
caticios, como os cobrados
por associacdes ou advo-
gados particulares. Veja

em www.sintrajud.org.br
a integra da decisao do de-
sembargador.




