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IdéiasOpinião do Sintrajud

Acabei de ler esta matéria no 
Jornal do Judiciário, e não con-
segui ficar sem lhes enviar esta 
resposta.

Sou servidora, mulher e mãe. 
Não posso ler um artigo como 
este, fingir que o assunto não 
me preocupa, pois não estamos 
falando de uma lipoaspiração 
na qual é retirada gordura exce-
dente de um corpo, estamos  
falando de uma vida.

É uma opinião minha, mas 
quem escreveu este artigo,  não 
parou para analisar as conse-
quências da liberação do aborto 
no Brasil. Como ela mesma 
mencionou, a maioria que faz 
o aborto, são adolescentes que 
sequer se dão ao trabalho de 
pegar anticoncepcional nos pos-
tos de saúde, ou de se precaver 
fazendo com que o seu parceiro 
utilize a camisinha.  Coloco aqui 
uma pergunta que o gineco-
logista fez a minha filha, ado-
lescente de 16 anos, que levei 
para receber uma orientação 
adequada sobre doenças sexu-
almente transmissíveis, sobre  
métodos anticocepcionais  e a 
pílula do dia seguinte:

Você pode se livrar de uma 
gravidez indesejada mas, e a 
doença que já se instalou em 
seu corpo pela ausência do pre-
servativo que teria evitado essa 
gravidez?

E como ficará no nosso país 
o índice de doenças sexual-
mente transmissíveis? Pois, se 
há a necessidade do aborto, é só 
lembrar a pergunta do médico. 

A Sífilis já se instalou, a AIDS 
já se instalou, a Hepatite já se 
instalou...

Como disse, sou mãe não 
só de um, mas de cinco filhos, 
sendo dois deles adolescentes, 
de sexos opostos e oriento os 
dois quanto ao uso do preser-
vativo.

Acho que está na hora dos 
defensores do aborto, fazerem 
isso com mais responsabilidade, 
analisando não só este “direito” 
que as mulheres devem ter 
sobre seu corpo mas, principal-
mente, analisar as possíveis con-
sequências sob todos os pontos 
de vista.

Creio também, que a mulher 
que aborta, acaba tendo proble-
mas de saúde física e emocional, 
o corpo com certeza tem que ser 
de certa forma violentado, para 
arrancar este ser “indesejado” e, 
por mais que se diga que não, 
mais cedo ou mais tarde, a cons-
ciência acusará pelo assassinato 
ou assassinatos cometidos.

Se as mães de quem defende 
tanto o aborto, pensassem  
como eles, certamente, não terí-
amos este tipo de discussão, pois 
com certeza absoluta, eles não 
estariam aqui para participar.

Resposta a matéria não à 
criminalização do aborto
Sandra Aparecida Santos*

Justiça X democracia

IDÉIAS - textos para esta seção 
devem ser enviados por email 
para imprensa@sintrajud.org.br,
contendo no máximo 2.000 
toques. Textos com excesso 
de caracteres serão reduzidos 
a critério da edição.

* Sandra Aparecida dos 
Santos é servidora pública

A temperatura aumentou nova-
mente no Judiciário. A crise, que veio 
à tona com a operação Satiagraha 
da Polícia Federal (que prendeu o 
banqueiro Daniel Dantas, o especu-
lador Naji Nahas e o ex-prefeito de 
São Paulo Celso Pitta), teve mais um 
episódio tenso. Na última terça-feira, 
dia 12, o corregedor-geral do TRF-
3, desembargador André Nabarrete 
Ferreira notificou 134 juízes federais 
que assinaram nota de solidariedade 
ao juiz Fausto Martin De Sanctis, em 
julho de 2008.

Só para refrescar a memória, à 
época, De Sanctis havia determinado 
a prisão de Dantas. Em seguida, o 
presidente do STF, ministro Gilmar 

Mendes, mandou soltá-lo. De Sanctis 
mandou prendê-lo novamente e Men-
des achou que foi um desrespeito à 
sua decisão e criticou publicamente 
a decisão do magistrado. Isso levou 
juízes, procuradores e desembarga-
dores a realizar um ato de apoio a De 
Sanctis, além de passar um abaixo-
assinado que recolheu 400 assinatu-

O Sindicato dos Trabalha-
dores do Judiciário Federal 
no Estado de São Paulo – Sin-
trajud, por seus coordenado-
res gerais, e na forma do que 
dispõe seu Estatuto Social 
nos artigos 44, 46, 52 e 53 e o 
Regimento Interno para Elei-
ção da Diretoria de Base nos 
artigos 2º, 6º, 7º e 8º, faz saber 
a todos os interessados que na 
sede desta entidade, situada a 
Rua Antonio de Godoy, 88/16ª, 
no horário das, 11h às 20h, de 
segunda a sexta-feira, entre os 
dias 25 de maio a 03 de junho 
de 2009, estarão abertos os 
prazos para a inscrição dos 
candidatos à Diretoria de Base, 
em toda a extensão territorial 
abrangida pelo Sintrajud, em 
conformidade com as seguin-
tes disposições:

1) A inscrição dos candidatos 
far-se-á no prazo de 10 (dez) 
dias corridos, contados a partir 
de 25 (vinte e cinco) de maio 
até o dia 03 (três) de junho, 
mediante o preenchimento de 
formulário próprio que estará à 
disposição dos interessados, os 
quais deverão enviá-lo à sede 
do Sintrajud, na Rua Antonio 

de Godoy, 88 – 16ª andar, Cen-
tro/SP – CEP: 01034-000, pes-
soalmente ou através de tercei-
ros ou por carta. 

2) O modelo de formulário 
de inscrição estará disponível 
na página do Sintrajud (www.
sintrajud.org.br) e na sede do 
sindicato na secretaria.

3) Os candidatos de fora 
da capital poderão enviar sua 
inscrição por carta, devendo, 
antes, remeter um fax da 
mesma para o sindicato, obe-
decendo-o prazo de inscrição. 

4) É eleito e elegível todo 
associado que, observado o 
artigo 53º do Estatuto Social 
do Sintrajud: a) Esteja em 
pleno gozo dos direitos 
sociais conferidos neste Esta-
tuto; b) Esteja quite com a 
tesouraria do Sintrajud; c) 
Não tenha sofrido qualquer 
punição prevista neste Esta-
tuto, no período anterior a um 
ano do pleito. 

5) As inscrições via fax 
serão recebidas pelo número 
(11) 3225-0608 e observarão 

o disposto no item terceiro 
deste edital. 

6) As eleições ocorrerão nos 
respectivos locais de trabalho, 
por voto direto e secreto, sub-
metendo-se os nomes dos can-
didatos à votação em cédulas 
única entre os associados. 

7) Em dia e local que serão 
previamente informados, 
haverá uma urna fixa ou iti-
nerante no fórum onde se 
realizará eleição. Após  o 
encerramento da votação, 
será iniciada a apuração, 
proclamando-se os eleitos e 
lavrando-se a ata de Eleição e 
Apuração. 

8) Serão considerados nulos 
os votos que contenham rasura 
ou anotações estranhas ao pro-
cesso de votação, observando 
sempre a proporcionalidade 
de seu prédio (fórum). 

9) Será considerado eleito 
o candidato que obtiver o 
mínimo de 10% dos votos 
de seu fórum (prédio), 
desde que igual ou superior 
a 10 (dez) votos, com obser-

vância ao artigo 3º do Regi-
mento Interno, sem o que 
não se legitima no mandato. 
Nos locais de trabalho com 
menos de 10 (dez) associa-
dos, poderá ser eleito 1 (um) 
Diretor de Base, desde que 
o número de associados no 
fórum (prédio) corresponda 
a no mínimo 50% ou mais da 
lotação do fórum (prédio). 
Nos locais com menos de 
10 (dez) associados que não 
se enquadrem no critério 
acima, ou onde não houver 
candidatos, bem como em 
cada vara, gabinete, setor ou 
departamento os associados 
poderão escolher entre si 
um Representante Sindical, 
que participará como obser-
vador (com direito à voz 
e sem direito a voto) das 
reuniões ordinárias, extra-
ordinárias e demais ativi-
dades da Diretoria de Base, 
podendo ser escolhido um 
para cada atividade.

10) A duração do mandato 
dos Diretores de Base será 
no prazo de 02 (dois) e no 
máximo 03 (três) anos, nos ter-
mos do artigo 54 parágrafo pri-
meiro do Estatuto, ressalvadas 
as eleições complementares, 
nos termos do artigo 54 § 2º 
também do Estatuto Social do 
Sintrajud. 

E para que chegue ao conhe-
cimento dos interessados, é 
expedido e publicado o pre-
sente edital que será afixado 
na sede e nas subsedes do Sin-
trajud, e em cada local de tra-
balho, sendo que o regimento 
respectivo estará disponível na 
sede do sindicato, bem como 
na página (www.sintrajud.org.
br) na forma do seu Estatuto. 

Dado e passado nesta Capi-
tal do Estado de São Paulo aos 
vinte e cinco dias do mês de 
maio de dois mil e nove.

Coordenadores Gerais: 
Démerson Dias e Leica Clau-
dio Silva.  

Edital para eleição da diretoria de 
base Sintrajud

ras de magistrados em todo país.
Isso seria apenas mais um inci-

dente envolvendo as várias esferas 
do Judiciário, entretanto, é mais do 
que um problema de conduta. Atitude 
como essa nos remete ao tempo das 
ditaduras, onde quem ousava colo-
car suas opiniões são severamente 
punidos. Nesse caso, já houve 
várias tentativas de punições ao 
juiz do Satiagraha, com abertura de 
processos administrativos e tentati-
vas de desqualificar sua decisão no 
caso do banqueiro Dantas, que entre 
outras denúncias, foi flagrado ofere-
cendo propina para um policial fede-
ral, para se safar da prisão.

O tão discutido e defendido 
estado democrático de 
direito muitas vezes parece 
que está somente no 
papel. É preciso avançar 
no debate sobre “a quem 
serve amordaçar juízes e 

promotores que estão se colocando 
contra os donos do poder”, no caso 
destas terras tropicais, são os ban-
queiros, os grandes empresários e 
os latifundiários.

A democracia não pode ser usada 
apenas como retórica em dias de 
festa. Tem que ser exercida para ser 
defendida.

Corregedor notifica 134 juízes 
solidários a De Sanctis
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Assembléias setoriais

Sindicato convoca servidores para assembléias 
nos locais de trabalho
Plano de Carreira e eleição da direção de base estão na pauta. 
No dia 30/5, haverá debate sobre Carreira em Santos

A partir da próxima 
semana, o Sintrajud realizará 
assembléias nos locais de 
trabalho. A direção do Sindi-
cato irá percorrer as princi-
pais cidades do interior para 
conversar com os servido-
res. É importante que todos 
participem, pois as questões 
que serão debatidas dizem 
respeito ao futuro funcional 
da categoria, bem como o 
futuro do Sindicato.

O Plano de Carreira está 
em fase fi nal de elabora-
ção, com trabalhos intensos 
no Grupo de Trabalho de 
Carreira da Fenajufe. Nas 
assembléias, os servidores 
terão oportunidade de se 

inteirar da discussão sobre a 
carreira, que será votado na 
XV plenária da Fenajuf que 
acontece de 05 a 07 de junho 
em Manaus. Outro ponto 

das assembléias é a eleição 
da direção de base, que vai 
ocorrer entre os dias 22 e 
26 de junho. (Veja edital na 
página 2).

Almoxarifado do TRF/JF está mais limpo, 
mas trabalhadores ainda convivem com 
poeira, desconforto térmico e enchentes, 
entre outros problemas

Há cerca de um ano 
atrás, o Sindicato entre-
gou à Administração do 
TRF/JF um laudo pericial 
que constatava condi-
ções insalubres no galpão 
Presidente Wilson, junto 
com um requerimento 
administrativo solici-
tando melhorias no local. 
O Sintrajud no “Jornal 
do Judiciário” apontou 
os problemas do galpão. 
Um ano depois, os cerca 
de 100 trabalhadores do 
galpão, entre servidores e 
terceirizados, ainda estão 
sujeitos diariamente ao 
desconforto causado pela 
poeira, goteiras, irregula-
ridades no piso, instala-
ções elétricas precárias, 
entre outros.

No mês de março, 
por causa das chuvas, a 
região do entorno do gal-
pão ficou alagada e os tri-
lhos de trem desativados 
que estão no seu interior 
também ficaram cheios 
de água. Para evitar o pó, 

já que os trilhos não são 
asfaltados, eles passa-
ram a receber água. Com 
o piso disforme poças 
ficam acumuladas, seja 
por causa das goteiras, 
seja pela água usada para 
lavagem. 

Apesar de o local 
estar mais limpo, para 
as condições ambientais 
melhorarem são necessá-
rias reformas estruturais. 
Segundo matéria sobre a 
PW publicada na “Justiça 
em Revista”, informativo 
da JF de abril, “os desa-
fios para 2009 passam 
por adequações estrutu-
rais do velho galpão, a 
começar pelo telhado”. 
O Sindicato, 28 de abril 
fez uma exposição retra-
tando a situação do local 
lembrando um ano do 
protocolo do querimento 
e continuará cobrando 
soluções para o galpão, 
pois as consequências 
refletem na saúde dos 
trabalhadores.

Condições de trabalho

Galpão Presidente Wilson 
continua com problemas 
estruturais

Diretor de base do TRT espera que novos servidores 
participem de eleição

O diretor de base “sente 
na pele os problemas do dia a 
dia da categoria e leva para a 
direção”, diz Eleilson Rodri-
gues, que é diretor de base do 
Fórum Trabalhista da Barra 
Funda. Esse elo é essencial 
para que o Sindicato dê enca-
minhamentos às demandas 
dos servidores. A direção da 
entidade não tem como estar 
em todos os locais de tra-

balho, mesmo porque só há 
dois diretores liberados para 
exercício de mandato sindi-
cal. Eleilson entrou no Judi-
ciário em 2003 e foi durante a 
greve do PCS-3 que ele fi cou 
mais próximo ao Sindicato. 
Atualmente, ele acredita que 
como não estamos num perí-
odo de lutas intensas, como 
foi a conquista do último 
PCS, cuja greve durou dois 

meses, é mais difícil apare-
cerem novos lutadores. No 
entanto, Eleilson alerta que 
é importante que os servi-
dores tenham um maior 
envolvimento e espera que 
novas pessoas participem 
da eleição. “Temos que 
estar atentos, ainda temos 
muito a conquistar, como, 
por exemplo, a jornada de 6 
horas”, afi rma.

Sem energia, mais transtornos para 
os servidores do TRE/Dr. Falcão
Devido a um problema da Eletropaulo, 
prédio fica sem energia e revela falta de 
estrutura para lidar com emergências 

Os elevadores do TRE/
Dr. Falcão têm causado 
alguns transtornos para os 
trabalhadores do prédio. 
Na última sexta-feira 15, 
por causa das chuvas, o 
prédio ficou sem energia. 
Naquele dia, mais uma ser-
vidora ficou presa em um 
dos elevadores, enquanto 
dois terceirizados fica-
ram no outro. Pela manhã, 
quando a energia tinha vol-
tado, Assunta Madalena 
Piano Vianna entrou no 
elevador, mas ficou cerca 
de uma hora lá dentro 
entre o 12º e o 11º andar, 
no escuro. A servidora Fer-
nanda Diniz percebeu que 
sua amiga estava no eleva-
dor e foi tentar pedir ajuda. 
Sem energia ou gerador, 
os telefones do prédio não 

funcionavam. Enquanto 
isso, Madalena ligou para 
o marido pelo celular. 
Ele acabou chamando os 
bombeiros, que chegaram 
junto com os técnicos da 
empresa que faz manuten-
ção dos elevadores. 

Tudo foi resolvido, 
depois de uma hora, mas o 
incidente revelou, segundo 
as servidoras, que falta um 
plano de emergência. “No 
meu prédio, quando falta 
energia, o elevador vai para 
o térreo e as portas são 
abertas. Ainda bem que não 
foi nada grave, só desagra-
dável, mas mostrou uma 
falta de preparo geral”, diz 
Fernanda. O Sintrajud vai 
contatar novamente a secre-
taria de serviços gerais para 
exigir soluções.

NOTAS
Plenária da Fenajufe 
reúne servidores de 
todo o país

Entre os dias 5 e 7 de 
junho, 276 servidores do 
Judiciário Federal do Brasil 
inteiro estarão reunidos em 
Manaus/AM para a XV Ple-
nária Nacional da Fenajufe. 
A plenária vai debater con-
juntura e Plano de Carreira, 
entre outros temas, além de 
definir um plano de lutas da 
categoria. O Sintrajud vai 
participar, com 13 delegados 
eleitos em assembléia. No 
dia 4, também em Manaus, 
acontecerá o 5º Encontro 
Nacional de Comunicação 
da Fenajufe. 

Sintrajud apóia 
Chapa 1 na eleição 
do Sitraemg

O sindicato dos servido-
res do Judiciário federal de 
Minas Gerais está em pro-
cesso eleitoral. Duas chapas 
estão concorrendo, o Sintra-
jud apóia a Chapa 1 – Luta 
Sitraemg, ligada ao movi-
mento Luta Fenajufe. 

Se eleita, a chapa 1 poderá 
fortalecer a luta geral da cate-
goria, diante dos desafios 
colocados, como, por exem-
plo, os ataques ao serviço 
público e aos servidores por 
meio de projetos de lei que 
retiram direitos. 

Escolha do novo 
nome do Jornal 

Os servidores partici-
param da escolha do novo 
nome do Jornal do Sintra-
jud. Porém, como a consulta 
não impedia que uma pessoa 
votasse mais de uma vez, 
verifi cou-se uma distorção. 
Foram casos de duplicidade 
de nomes e outros em que 
uma pessoa votou várias 
vezes. 

As regras para a escolha 
serão defi nidas pela direto-
ria do Sintrajud e divulgadas 
pelo site e pelo jornal. O esta-
belecimento de regras terá o 
objetivo de impedir distor-
ções e garantir a vontade da 
categoria.

Calendário de assembléias
27 DE MAIO
JT/Barra Funda, às 17h. 
Execuções Fiscais, às 17h, 
auditório da Execuções Fiscais

28 DE MAIO
TRF/JF, às 13h, no auditório 
do Fórum Pedro Lessa
TRE/Falcão ,às 13h.

02 DE JUNHO
TRE, às 13h.

03 DE JUNHO
TRT/Consolação, às 13h.

K
it G

aion

Servidores debatem Carreira no Conselho de Base de 2008
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Trabalhadores do Judiciário 
Federal no Estado de São Paulo

A Federação de Sindi-
catos de Trabalhadores de 
Universidades Brasileiras 
(Fasubra) saiu da CUT. 
Essa foi a decisão do XX 
Congresso da entidade, que 
aconteceu entre os dias 10 
e 16 de maio em Poços de 
Caldas – MG.

Foram coletados 970 
votos; pela desfiliação vota-
ram 510 delegados, pela 
permanência, 454. Desta 
forma, a Fasubra inicia uma 
nova trajetória.

Antes da votação, o 
representante da Conlutas, 
Antonio Donizete da Silva, 
o Doni, afirmou ter orgulho 
da CUT como uma central 
combativa: “porém, essa 
central não mais existe! Por 
isso: os delegados e dele-
gadas desse congresso são 
chamados a uma impor-
tante tarefa: livrar a Fasubra 
dessa Central chapa branca 
e governista!” 

A desfiliação da Fasubra 
é um passo na reorganiza-
ção dos trabalhadores e for-

talece a iniciativa da Con-
lutas na construção de uma 
entidade unitária. A partir 
de agora se abrem os deba-
tes sobre uma alternativa de 
organização para a Fasubra.

Das entidades que 
compõem a Coordenação 
Nacional de Servidores 
Federais (Cnesf), somente 
duas estão na CUT (Fena-
jufe e Condsef), as outras 
cinco já deixaram essa 
central. Para o diretor do 
Sintrajud Eliseu Trindade, 
a Fenajufe deve seguir o 
exemplo da Fasubra e colo-
car também o debate sobre 
a desfiliação da CUT. “O 
Sintrajud e outros sindi-
catos do Judiciário já saí-
ram da CUT por entender 
que essa central há muito 
tempo deixou de defender 
os interesses dos traba-
lhadores. Agora, é preciso 
fortalecer a organização 
e unidade dos servidores 
federais construindo uma 
nova central de luta e inde-
pendente”, ressaltou

Mais uma entidade 
nacional de servidores 
federais deixa a CUT
Diversas entidades nacionais  
de servidores federais já deixaram  
a central

Fasubra

Funcionários das universidades 
estaduais devem ir à greve dia 26
Ato com alunos da USP, Unesp e Unicamp supera 
expectativas

Mobilização

Os funcionários das três 
universidades estaduais de 
São Paulo devem entrar em 
greve a partir do dia 26. Os 
funcionários da USP já estão 
paralisados há quase 20 dias 
e depois da proposta apresen-
tada na primeira negociação, 
na segunda-feira 18, a greve 
deve se espalhar pelo estado, 
contando com o apoio de pro-
fessores e alunos.

A reitoria ofereceu 6,05%, 
enquanto os funcionários rei-
vindicam a reposição da infla-

ção, mais 10% pelas perdas de 
outros anos e a incorporação 
de R$ 200 ao salário de todos 
os funcionários.

Outra reivindicação, não 
atendida, é a reintegração do 
diretor do Sintusp (Sindicato 
da USP) Claudionor Brandão, 
demitido no final de 2008.

Durante a negociação, 
mais de 1.200 pessoas, entre 
funcionários, alunos e pro-
fessores, realizaram um ato 
em frente à reitoria da USP 
numa tentativa de pressionar à 

administração ceder às reivin-
dicações, que contemplam as 
três universidades.

De acordo com Aníbal 
Cavali, diretor do Sintusp essa 
proposta da reitoria está sendo 
reprovada nas assembléias. 
“Dia 25 temos nova negocia-
ção e estamos organizando um 
grande ato em frente à reitoria, 
com a participação de alunos, 
funcionários e professores das 
três universidades, com o indi-
cativo de greve para o dia 26”, 
afirmou.

Redução

JF tem aumento em orçamento, mas 
benefícios sociais sofrem cortes
Orçamento de convênios médicos e odontológicos é 
reduzido em 12,11%

Nesta matéria compa-
rando os orçamentos de 
2008 e 2009, apresentamos 
o estudo do Departamento 
Econômico do Sintrajud 
sobre a liquidação orça-
mentária do ano passado e 
a autorização para este na 
Justiça Federal.

Em 2009, a Justiça Fede-
ral aumentou suas despesas 
com a Administração da Uni-
dade em R$ 36,5 milhões, 
ou 6,58%. Em 2008, foram 
liquidados R$ 555,4 milhões 
e estão autorizados, para 
2009, R$ 591,4 milhões.

O coordenador do 
Departamento Econômico, 
Washington Lima, demons-
tra que orçamento dos 
benefícios sociais (assistên-
cia médica, odontológica, 
pré-escolar; auxílio creche, 

transporte e alimentação) foi 
reduzido em 0,20%. A dota-
ção liquidada em 2008 foi 
de R$ 277,3 milhões, caindo 
para R$ 276,8 neste ano.

Ao observar esses 
números mais de perto, 
percebe-se que as assistên-
cias médica e odontológica 
foram reduzidas em R$ 10,7 
milhões (12,11%); em 2008 
foram liquidados R$ 88,5 
milhões e estão autorizados 
para 2009 R$ 77,7.

Essa diminuição puxou 
o orçamento dos benefícios 
para baixo, uma vez que 
outros itens foram eleva-
dos: auxílio creche em R$ 
4 milhões (25,13%), auxí-
lio transporte R$ 192 mil 
(4,42%) e o auxílio alimen-
tação R$ 6 milhões (3,58%).

Outros dois setores que 

tiveram elevações foram o 
de capacitação de recursos 
humanos e o de implantação 
de gestão informação juris-
dicional. A primeira saiu de 
R$ 13,8 milhões em 2008 
para R$ 15,4 (aumento de 
11,07%) e a segunda teve o 
aumento de R$ 11,8 milhões 
(39,9%), saindo de R$ 29,7 
milhões para R$ 41,6.

A dotação para o paga-
mento de pessoal ativo, ina-
tivo, pensionistas e contri-
buição à previdência teve 
aumento de 10,54% passando 
de R$ 4,8 bilhões para R$ 5,3 
bilhões. Em breve, o departa-
mento calculará as possibili-
dades de sobras para o paga-
mento de passivos.

Sob este aspecto, a dire-
tora do Sintrajud e servidora 
do TRF Ana Luiza Figuei-
redo considera importante 
a mobilização da categoria: 
“Os passivos só serão pagos 
com a categoria organizada 
e mobilizada. A diretoria de 
base pode ajudar, por isso, 
os servidores devem parti-
cipar da eleição da diretoria 
de base que acontecerá em 
breve.”

Leia o estudo completo 
em www.sintrajud.org.br

* Valores em milhões de reais.


